DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)
7

SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCONFERIBILITA
ED INCOMPATIBILITA DI CUI AL D. LGS. 8 APRILE 2013, M.

e
D
O

-

II/La sottoscritto/a AN AL

nato/a a N

nella sua gualita di

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi de
76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui allart. 20, comma 5, del D. Lgs. n. 35/201 .M.,

sotto la propria personale responsabilita
DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e

presso gli enti privati in controllo pubblico, previsti dal D. Lgs. 8 aprile 2013, n.39.

In particolare, ai fini delle cause di inconferibilita:

Y di nop;
titolo-II del libro secondo del codice penale (art. 3 D.Lgs. 39/2013‘) .

avere: dportato '.k:‘,g;jri_danna,fanche consentenza nonspassata. in giudicats;"perurio def reati prévisti dafftapo T del

%2\/ di non avere svolto incarichi e ricoperto cariche, nei due anni precedenti, in ente pubblico o in ente di diritto
privato in controllo pubblico® regionale che svolga funzioni di controllo, vigilanza o finanziamento del Servizio
Sanitario regionale (artt. 4 e 5 D.Lgs. 39/2013);

Q/ di non trovarsi nelle cause di inconferibilita di cui all'art.8 del D.Lgs.39/2013;

e, ai fini delle cause di incompatibilita:

& dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs.39/2013%
&8 dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 10 del D.Lgs.39/2013;
8" di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs.39/2013;

" di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 13 del D.Lgs.39/2013;
E/ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 14 del D.Lgs.39/2013;

!Secondo la definizione riportata nell'art.1, comma 2 lett.d), per «enti di diritto privato regolati o finanziati» si intendono le societd e gli altri enti di diritto
privato, anche privi di personalitd giuridica, nei confronti dei quali 'amministrazione che conferisce l'incarico: 1) svolga funzioni di regolazione dell'attivita
principale che comportino, anche attraverso il rilascio di autorizzazioni o concessioni, I'esercizio continuativo di poteri di vigilanza, di controllo o di certificazione;
2) abbia una partecipazione minoritaria nel capitale; 3) finanzi le attivita attraverso rapporti convenzionali, quali contratti pubblici, contratti di servizio pubblico
e di concessione di beni pubblici.

2 Secondo la definizione riportata nell'art.1, comma 2 lett.c), per «enti di diritto privato in controlio pubblico» si intendono le societa e gli altri enti di diritto
privato che esercitano funzioni amministrative, attivita di produzione di beni e servizi a favore delle amministrazioni pubbliche o di gestione di servizi
pubblici, sottoposti a controllo ai sensi dell'articolo 2359 c.c. da parte di amministrazioni pubbliche, oppure gli enti nei quali siano riconosciuti alle pubbliche
amministrazioni, anche assenza di una partecipazione azionaria, poteri di nomina dei vertici o dei componenti degli organi.



oppure

di avere riportato le seguenti condanne penali:

L0 che sussistono la/le seguente/i causa/e di inconferibilita aj se

nsi delle disposizioni di cui al D.Lgs. ¢
2013, n.39 relativamente ai

le cariche e/o incarichi seguenti (*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in i i indicazi dell ta di nomina =/0
conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

- . Norma di riferimento
CARICA/INCARICO RICOPERTO

del d. leg.vo 39/2013

|
i
|
|

L

U che sussistono la/le seguente/i causa/e di incompatibilita ai sensi delle dis

posizioni di cui al D.Lgs. 8 aprile
2013, n.39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*) e

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di nomina e/o
conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

L

2 di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensij e per gli effetti di quanto disposto dall'art.19 del D.Lgs.n.139/2013 e
5.m.i.

1 sottoscritto si impegna a presentare annualmente
‘omunicare tempestivamente eventuali variazioni del con

la presente dichiarazione (art.20, comma 2) ed a
lichiarazione sostitutiva,

tenuto della presente rendendo se del caso una nuova

rattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. n.196/2003:
sottoscritto dichiara di essere informato e da il proprio consenso al trattamento dei dati

forniti con la presente
chiarazione per le finalita di cuj al D. Lgs. n. 39/2013, ai sensi del D. Lgs. n.196/2003.

CASARE SN A T 23 ]s€ {@u‘[—

A

NB: allegare copia di documento dj identita in corso di validita




Via Napoli 33 - 81030
Orta di Atella (Ce)
Telefono - 349/7885831

ing. Andrea Villano

Dati
person
ali

Istruzio
ne
Profes
sione

Corsi di
Formaz
ione

Esperie

profess
ionale

Stato civile: Coniugato

= Data di nascita: 06/05/1972

= Luogo di nascita: Napoli

= Residenza: Orta di Atella , via Napoli 33

1989 -1990 Liceo Scientifico “E. Fermi” Aversa

Licenza liceale
= Conseguita con 58/60

1998 — 1999 Universita degli Studi di Napoli “Federico II” Napoli
Ingegneria Civile (indirizzo Idraulica-Ambientale)

= [ aureato con 105/110

= Esame di Abilitazione alla professione di Ingegnere superato con 15/20

= |[scritio all’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Caserta dal 18/07/2000

= Coordinatore per la progettazione e Coordinatore per I'esecuzione (art. 4-5-10
D.Lgs 494/96);

= Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (art. 8 D.Lgs 626/94);
Ll Corsi di aggiornamento Legge 81/08 — Testo unico sicurezza;
1997 — 02/2000 Studio tecnico Ing. Di Mauro  Orta di Atella (CE)

03/2000-02/2001 Studio Tecnico Ing. Guida e Serra  Frattaminore (NA)
COLLABORATORE e PRATICANTATO

22/01/2000 — 20/11/2000 Comune di Sant'Arpino Sant’/Arpino (CE)

Collaboratore Ufficio Lavori Pubblici, Ambiente e Manutenzioni, durante lo svolgimento
del servizio civile alternativo al servizio militare.

16/10/2000 — al 2006  Comune di Orta di Atella Orta di Atella (CE)

Membro Commissione Tecnica Consultiva per il Piano di Recupero del
Centro Storico.

26/10/2000 — 15/09/2001  Atellana Tour S.a.s. Succivo (CE)

Docente Corso di Formazione Professionale “Operatore Computer” (600 ore)
L.R. n°19 del 28/03/1987.



10/11/2000 — 02/02/2001 Associazione E.F.S.A. Napoli

Docente Corso di Formazione Professionale “Tecnico Recupero Risparmio

Energetico” — Modulo di Termodinamica (30 ore) e Informatica (12 ore) Delibera G.R.
n°5628 del 17/07/1999.

Novembre/2000 Casa Canonica Parrocchia S.Michele  Orta di Atella (CE)

Progetto di Ristrutturazione per richiesta finanziamento CEIl.

03/12/2000 Associazione Confartigianform Mezzogiorno Napoli

Docente Corso di Formazione Professionale “Creazione d’Impresa artigiana” —
Modulo di Informatica (6 ore) Corso CREA 1 Delibera del 16/07/1999.

DIPENDENTE PUBBLICO — Scuola e Consorzio Unico di Bacino delle Province di Na e Ce

27/01/2001-02/04/2001 LT.G.C. G. Florimonte Sessa Aurunca (CE)
Docente di FISICA del corso per Geometri. |l 02/04/01 rassegna le dimissioni

dallincarico per stipulare un contratto di Assunzione con il Consorzio Intercomunale per
il trattamento integrato dei rifiuti CE2 (ex Consorzio GeoEco)

02/04/2001-0ggi Ceonsorzic Unico delle Provnce di Napoli e Caserta gia
Consorzio Intercomunale Ce2 (GeoEco) per il trattamento dei rifiuti

510 Dipendenti; 28 milioni € Fatturato.

Qualifica di Assunzione di Assistente Direttore Tecnico VIl Livello
contratto CCNL Federambiente (fino al Novembre 2006).

SETTORE PROGETTAZIONE IMPIANTI:

e Progetto esecutivo rifacimento piazzale discarica consortile da adibire
a parco automezzi;

o Progetto esecutivo rinnovo locali spogliatoi e servizi discarica;

s Progetto definitivo ristrutturazione edificio in c.a. ex impianto di
compostaggio da adibire a palazzina uffici e locali operativi.

¢ Studio di fattibilita per la realizzazione di un impianto di compostaggio
a biocelle finanziato dal subcommissario per ’emergenza rifiuti.

e Progetto preliminare Stazione di Trasferenza.
¢ Progetto preliminare Impianto di Frantumazione Inerti.
SETTORE PROGETTAZIONE SERVIZI IGIENE URBANA:

e Progetti esecutivi dei servizi di igiene urbana secondo il nuovo
sistema di raccolta integrata dei rifiuti per adeguamento al D.LGS 5
FEBBRAIO 1997, N. 22 per 12 comuni del bacino.



o Progetto Ente di Cooperazione per 26 Comuni (310 mila ab.) del
bacino ex CE2 secondo il sistema di raccolta integrata e in
ossequio alla Ordinanza n°319/02 del Subcommissario per
PPemergenza rifiuti in Campania. Servizi per 18.5 milioni di euro.

e Avviamento del servizio di Raccolta Integrata in n° 7 Comuni (100
mila abit.) con formazione delle maestranze, organizzazione
campagna informativa porta a porta, convegni e dibattiti, contatti
con amministratori e funzionari dei diversi Enti e Istituzioni
coinvoite.

SETTORE IMPIANTISTICA E SISTENI INFORMATICI:

o Progettazione, coliaudo e messa in funzione del sistema automatico di
rilevazione presenze del personaie mediante n° 6 lettori biometrici
dislocati sui depositi periferici e collegati con Pelaboratore centrale
interfacciato con il reparto amministrativo e di gestione del personale.

o Responsabile manutenzione e gestione del sistema di rilevazione
presenze e delle 30 postazioni di PC+ 1 stazione grafica istallate negli
uffici dell’Azienda.

SETTORE OPERATIVO DEI SERVIZI IGIENE URBANA:

e Avviamento del servizio di raccolta integrata e/o passaggio da quelio
di raccolta integrata a quello tradizionale in 12 comuni.

o Responsabile dei servizi per PArea 3, comuni di: Orta di Atella,
Succivo, Sant’Arpino e Cesa. 46.000 abitanti con 75 dipendenti

¢ Responsabile della Pianificazione e Organizzazione dei Servizi di
lgiene Urbana per Pintero bacino.

¢ Redattore dell’offerta tecnica per lo svolgimento del servizio nel
Comune di Crispano. Avviamento e Responsabile del servizio.

Qualifica di Responsabile di servizio VillQ Livello contratto Federambiente
(dal Dicembre 2006 ad oggi).

o Responsabile dei servizi di lgiene Urbana per i comuni di: Succivo,
Sant’Arpino, Cesa, Gricignano e San Marcellino. 56.000 abitanti con 80
dipendenti;

o Responsabile Autoparchi, Automezzi e Magazzini dell’ Articolazione
CE: n. 58 Comuni Serviti con un parco automezzi di circa 300 mezzi di
grossa portata e 100 mezzi di piccola portata, (carica attualmente
ricoperta);

v Ufficio manutenzione autoparco, magazzino e portierato;
v Rapporti con i fornitori di ricambi e con le officine;

v Procedura manutenzione automezzi;
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e 6 (Succive, Cesa, Gricignane &Aversa, Carinaro
Trentola Ducenta e Casapesenna);

Seftembre 2010-Febbraio 2011 Comune di Casapesenna (Ce) Casapesenna (Ce)

Responsabile del Settore Politiche del Territorio: Urbanistica, Edilizia
e Lavori Pubblici, Manutenzioni ¢ Ambiente in Comando dal Consorzio
Unico per 18 ore settimanali

Luglio 2014- oggi Comune di Casapesenna (Ce) Casapesenna (Ce)

Responsabiie del Settore Pclitiche del Territorio: Urbanistica, Edilizia
e Laveri Pubblici, Manutenzioni ¢ Ambiente in Distacce dal Conseorzic
Unico per 18 ore settimanali



