COMUNE DI CASAPESENNA

Provincia di Caserta
Via Don Peppe Diana n.3 81030 Casapesenna
Codice Fiscale e Partita IVA 81001750611

Centralino: Tel: 081/8165611
Servizio Area Finanziaria

Prot. n. del

AVVISO PUBBLICO

PER FORMAZIONE DI SHORT LISTDI ESPERTI A CUI AFFIDARE INCARICHI PROFESSIONALI AD ALTO
CONTENUTO SPECIALISTICO PER ATTIVITA’ DI SUPPORTO AL SETTORE FINANZIARIO DELL’ENTE

11 Dirigentedell' Area Finanziaria

Intende procedere alla costituzione di una short-list di professionisti per I’affidamento di incarichi

ad alto contenuto specialistico per attivita di supporto al settore finanziario dell’Ente.
email presente avviso pubblico.

Premesso che

- la costituzione dell’elenco di cui al presente avviso non intende porre in essere alcuna procedura
concorsuale e non prevede graduatorie, attribuzione di punteggi o altre classificazioni di merito.

-I’inserimento nell’elenco non comporta alcun diritto o aspettativa ad ottenere un incarico professale dal
Comune di Casapesenna.

RENDE NOTO

A. Finalita

1l presente Avviso ha lo scopo di costituire una short list professionisti per ’affidamento di incarichi

ad alto contenuto specialistico per attivita di supporto al settore finanziario dell’Ente.

B. Soggetti ammessi a partecipare — requisiti

I candidati devono essere in possesso di specifiche competenze ed esperienze in uno o piu dei

seguenti settori disciplinari:

a) esperienza nel supporto, affiancamento ed assistenza tecnica ad una pubblica amministrazione
con particolare riferimento alle dinamiche legate alla funzione delegata al settore finanziario
dell’Ente;

b) iscrizione all’Albo dei Dottori Commercialisti ed Esperti contabili da almeno 10 anni;

¢) iscrizione elenco revisori enti locali almeno dalla fascia 2;

La formazione della short-list avviene mediante pubblicazione permanente del presente avviso sul

sito Internet del Comune di Casapesenna (CE).

La short-list diviene esecutiva mediante provvedimento dirigenziale di approvazione,sia in sede di

prima istituzione che per i successivi aggiornamenti.

Possono richiedere 1| iscrizione nelle sezioni della short-list i cittadini italiani e i soggetti

appartenenti ad uno degli Stati membri dell’ U.E. in possesso, alla data di presentazione della

domanda, dei seguenti requisiti:

- cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea;

- iscrizione nelle liste elettorali del Comune di residenza;

- godimento dei diritti civili e politici;

- non essere stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti dall’impiego presso una Pubblica

Amministrazione;

- non aver subito condanne che comportino I’interdizione dai pubblici uffici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano |

1



applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

- non aver subito condanne che comportino | interdizione dai pubblici uffici;

- non essere sottoposto a procedimenti penali in corso;

- essere in possesso dei titoli e delle esperienze professionali per uno dei profili del presente avviso.
Per i candidati di nazionalitd straniera costituisce requisito di ammissibilita la buona conoscenza
della lingua italiana parlata e scritta.

11 candidato dovra inoltre dichiarare:
- di assumere la responsabilitd dei dati e delle informazioni fornite e la consapevolezza delle
conseguenze penali derivanti dalla resa di dati falsi;
- di rinunciare od interrompere, per il periodo concernente I’incarico, le attivita professionali ritenute
incompatibili rispetto alle attivita richieste dall’incarico medesimo;
- di accettare integralmente le condizioni previste nel presente avviso;

- di essere informato, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs n. 196/03, che i dati personali raccolti
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente ai fini della presente procedura;

- di non trovarsi in alcuna delle condizioni di esclusione previste dall’ art. 52 del D.P.R. 30 agosto
2000, n. 412, consapevole delle conseguenze penali derivanti dalla dichiarazione di informazioni
non veritiere.

E garantita pari opportunita tra uomini e donne per | inserimento nella short-list e per I’accesso agli
incarichi di cui al presente avviso.

La domanda di iscrizione dovra essere composta da:

a) istanza di iscrizione redatta secondo lo schema allegato (Allegato 1);

b) curriculum vitae in formato europeo, reso in forma di autocertificazione e firmato in ogni pagina,
ferma restante la facoltd dell’Amministrazione Comunale di richiedere successivamente la
documentazione circa le dichiarazioni in esso riportate;

¢) copia fotostatica di un documento valido di riconoscimento con firma autografa.

Alle dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di iscrizione e nel curriculum vitae si riconosce
valore di autocertificazione, pertanto non ¢ necessario allegare altra documentazione oltre a quella
richiesta dal presente avviso.
C. Amministrazione

Denominazione: Comune di CASAPESENNA (CE)
Struttura: SERVIZIO AREA FINANZIARIA

Indirizzo: Via DON Peppe Diana n. 3 - 81030 Casapesenna (CE)
Telefono: 081165642

PEC: comune.casapesenna@pec.terradilavorocst.it
EMAIL : ragioneria@comune.casapesenna.ce.it

Presentazione della domanda
Le istanze di iscrizione dovranno essere redatte in conformita al presente avviso.
Le istanze dovranno essere presentate esclusivamente a mezzo posta certificata, al seguente indirizzo
di Posta elettronica:

PEC: comune.casapesenna@pec.terradilavorocst.it
La short-list ha carattere aperto e, pertanto, sard sempre possibile presentare istanza di
iscrizione.
Si precisa che la prima stesura della short-list sarad effettuata prendendo in considerazione tutte le
istanze di partecipazione pervenute entro e non oltre le orel12:00 del giorno ’(i/ oG /2017.
Le istanze pervenute oltre tale data saranno inserite in occasione del successivo aggiornamento
periodico.
L’Amministrazione provvede alla revisione della short-list ed al suo aggiernamento con cadenza

annuale provvedendo alla pubblicazione della versione aggiornata dell’Albo prendendo ad esame
tutte le domande pervenute entro I’anno precedente.
L'oggetto della PEC dovra avere la seguente dicitura:




ISTANZA PER AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI SHORTLIST di professionisti per
i’affidamento di incarichi ad alto contenuto specialistico per attivita di supporto al
settore finanziario dell’Ente

La PEC dovra contenere:

a) Istanza di partecipazione redatta secondo facsimile del modello A;

b) Modello di dichiarazione conforme al punto B ;

¢) Curriculum professionale ;

d) Fotocopia del documento/i di identita del sottoscrittore;
D. Verifica requisiti ed aggiornamento periodico
Le candidature pervenute in tempo utile e presentate secondo le modalita descritte innanzi saranno
esaminate, al fine di accertarne la rispondenza ai requisiti minimi di ammissione specificati all’art.1,
dal Responsabile del Programma. 1 candidati che risultino in possesso dei requisiti specificati all’art.
1 saranno inseriti, in ordine alfabetico, nelle short-list. Non ¢ prevista la predisposizione di
graduatorie. L’inserimento nella lista non comporta alcun diritto, da parte del partecipante al presente
avviso, ad ottenere un incarico professionale con [I’Amministrazione. L’elenco completo dei
nominativi delle risorse iscritte nelle short-list sara approvato con successivo decreto del
Responsabile del Servizio Finanziario, e sara reso pubblico, con le stesse modalita utilizzate per il
presente avviso, entro il 10° giorno lavorativo successivo alla scadenza dell’avviso stesso. L’
Amministrazione si riserva di verificare la veridicita dei dati indicati nei curriculum e di chiedere in
qualsiasi momento i documenti giustificativi. La scelta dei professionisti di cui avvalersi verra
effettuata dalla Amministrazione nell’ambito della presente short-list, discrezionalmente valutando il
curriculum che risulti maggiormente corrispondente alla fattispecie concreta che dia origine alla
esigenza di ricorso a consulenza esterna. In sede di ricorso alla presente short list, trovera
applicazione, compatibilmente alle esigenze concrete ed alle professionalita che si renderanno
disponibili, il principio della turnazione. L Amministrazione si riserva la possibilita di verificare la
veridicita dei dati indicati nei curriculum e di richiedere in qualsiasi momento i documenti
giustificativi. L’inserimento nella short list non fa sorgere in capo all’Amministrazione Comunale
alcun obbligo alla contrattualizzazione e/o inquadramento dei soggetti inclusi nella medesima lista.
E. Trattamento dati
Si informa che i dati forniti saranno trattati dal Comune di Casapesenna (CE) per finalita unicamente
connesse alla selezione e per ’eventuale successi va stipula del contratto.
11 titolare del trattamento dei dati & ’Ufficio Finanziario.
Ai sensi della legge241/1990 e s.m.i.,il nominativo,cui rivolgersi per eventuali chiarimenti in merito
¢ individuato nella persona del Responsabile Dott. De Biase Domenico.

Il Responsabile del Servizio
Dr Domenico de Biase



